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一、项目建设基本情况（限 500 字以内）

《药物制剂生产》课程自立项为省级精品资源共享课程，严格按照申报书、

建设方案和任务书要求开展建设，完善并持续更新了课程网站资源建设，完成了

全部建设任务。新建了智慧职教资源库标准化课程及职教云个性化课程，新增了

课程微课。教学中开展线上线下混合式教学改革，提升信息化手段的应用，取得

了良好的教学效果。学校资助建设经费 5万元，建设资金全部到位，用于课程建

设，经费使用合理、规范。具体建设情况如下：

1.课程设计：以典型制剂工作任务所要掌握的知识和技能为基础，引入新版

GMP 标准和岗位标准操作规范，完成并优化了基于工作过程的课程开发与设计。

2.教学内容选取与组织、课程资源建设：基于工作过程重构课程体系，对课

程标准、多媒体课件、教案、学习情境、试题库等教学资源进行建设、优化。建

设了药品生产工艺规程和岗位标准操作规程、岗位操作视频动画微课、全国药物

制剂技术技能大赛、药物制剂生产 1+X 证书、药物制剂实训仿真软件等拓展教学

资源。

3.课程授课录像及课程网站建设、维护： 按要求完成了课程全部授课录像

工作，课程网站建成并进行了定期维护。在优化课程网站建设的基础上，于 2018

年在 91 速课平台、2020 年在职教云平台进行课程教学，并于 2022 年建设了智慧

职教资源库标准化课程及职教云个性化课程，用于药品和食品专业近 3000 名学

生进行教学，学生通过移动端实现课前、课中、课后完整课堂教学，在线作业、

在线测试、在线互动、在线评价、在线统计，实现线上线下混合式教学模式改革，

促进了教学方法和手段的进步。同时，该课程还对校外人员开放，自建设以来，

该课程访问量达到 60 万人次以上。全方位实现了课程建设的“能学、辅教”的

功能，完全实现了开放共享。

4.教学团队建设：专职教师“双师”素质比为 100%，已经建成了一支专兼结

合、结构合理、素质较高的“双师结构”课程教学团队。教学团队在课程建设与

教学改革方面发挥了骨干作用并顺利通过省级优秀教学团队-生物制药技术专业

教学团队验收。



二、项目建设任务和目标完成情况1

应完成要点数（个） 已完成要点数（个） 完成率（%）

18 18 100

主要建设任务2

（分条列举）

现阶段已完成任务

（分条列举）

尚未完成的建设任务

（分条列举）

1.1 课程设计思路及定位描述

1.1 由课程专任教师、企业兼职

教师组成、行业企业专家指导的

课程建设组通过多次研究，已建

设并优化课程设计思路及定位

描述。

无

1.2 课程项目认证研讨

1.2 组建了由课程专任教师、企

业兼职教师组成、行业企业专家

指导的课程建设组，召开课程建

设组工作会议，对课程设计、课

程定位、课程内容重构、课程资

源建设、课岗证赛结合、教学团

队建设等方面的内容进行研究、

规划、指导实施。

无

1.3 校企合作开发课程项目

1.3 专任教师与企业兼职教师一

起重构了课程内容，开发了全部

课程内容项目。

无

1.4 校企合作开展教学活动

1.4 建设以来专任教师与企业兼

职教师一起完成了每个年级的

本课程教学过程；校企合作规划

建设了理实一体化药物制剂实

训中心，与中山百灵生物科技股

份有限公司深度合作，开展了四

期“百灵订单班”、两期现代学

徒制、一期新型学徒制，深度开

展教学活动，精心打造课程建设

及教学，荣获广东省高等职业教

育质量年度报告（2019）优秀教

学案例。

无

2.1 开发教学内容和学习情境

2.1 已建设、优化重构的教学内

容（包括项目、工作任务、学习

情境、知识内容及要求、技能竞

赛、1+X 证书内容及目标、教学

做一体化授课学时安排、教学组

织过程）和学习情境(包括教师

无

1 本表可根据实际情况，自行添加行。
2 主要建设任务由项目负责人根据项目申报、立项、管理、验收等文件要求，结合项目申报书（含申请书、

任务书等，下同）确定。



工作手册、学生工作手册、学习

任务单、引导文、任务考核单

等)。

2.2 制定课程标准

2.2 由课程专任教师、企业兼职

教师组成、行业企业专家指导的

课程建设组通过多次研究，已建

设、优化课程标准。

无

2.3 多媒体课件、教案

2.3 已建设、优化所有课程教学

内容的多媒体课件、教案，并在

智慧职教、职教云和 91 速课平

台均建设了此课程，利用智慧职

教、职教云进行完整的线上课堂

教学，以供学生利用智能移动端

进行学习。

无

2.4 7 套试题库

2.4 已建设、优化并上传 10 以上

套试题。在智慧职教和职教云课

程网站上建设了试题库，题量

大，涵盖全部课程内容，可随机

组合课后测试、考试测试并在线

作业、在线测试、在线互动、在

线评价、在线统计。

无

2.5 复习思考题及答案分析

2.5 已建设、优化并上传覆盖全

部课程项目内容的复习思考题

及答案解析。并在智慧职教、职

教云建立了系统课前讨论、课中

讨论、课后作业、测试及评价系

统。

无

2.6 视频、动画教学资源

2.6 已上传并优化全部课程的视

频、动画教学资源，并应用药物

制剂（GMP）实训仿真软件全真

模拟教学。（包括 1 个说课视频、

全部教学内容 34 个授课视频，

并新增加了药品生产岗位操作、

药物制剂技术竞赛等相关微课

动画教学资源视频等拓展资源

41 个）。

无

2.7 在学习活动平台中增加在

线测试功能

2.7 于 2018 年在 91 速课平台、

2020 年在职教云平台进行课程

教学，并于 2022 年建设智慧职

教资源库标准化课程及职教云

个性化课程，用于药品和食品专

业近 3000 名学生进行教学，学

生通过移动端实现课前、课中、

课后完整课堂教学，随机组合课

无



中作业、课后测试、考试测试并

在线作业、在线测试、在线互动、

在线评价、在线统计。

3.1 授课录像视频

3.1 已完成并上传全部课程知识

点的授课录像视频（包括 1个说

课视频、全部教学内容 34 个授

课视频，并新增加了药品生产岗

位操作、药物制剂技术竞赛等相

关微课视频等拓展资源 41 个）。

无

3.2 课程网站建成并定期维护

3.2 已完成课程网站建成并定期

维护-将建设的教学资料、授课

视频、题库、测试、习题等全部

课程资源全部上传至课程网站，

并根据新修订药品管理法的要

求、药物制剂技术竞赛、药物制

剂生产1+X证书等内容的增加进

行定期更新、完善课程资源。定

期对网站进行维护。于 2018 年

在 91 速课平台、2020 年在职教

云平台进行课程教学，于 2022

年建设了智慧职教资源库标准

化课程及职教云个性化课程，学

生通过移动端实现课前、课中、

课后完整课堂教学，在线作业、

在线测试、在线互动、在线评价、

在线统计，同时对校外人员完全

开放，完全实现了“开放、共享”。

无

4.1教师参与国内外进修培训的

材料 2人次以上

4.1教师参与国内外进修培训10

人次以上。课程负责人、主讲教

师、兼职教师等教师队伍积极参

与课程建设培训、教学活动，提

升及强化了教师的职教能力，在

课程建设与改革方面发挥骨干

作用。

无

4.2 教师参与课程建设、教研教

改、实训室建设

4.2 教师参与课程建设、教研教

改、实训室建设并获得丰富成

果，发表教研教改论文2篇以上、

获得 2 项以上省、市级教改课题

立项、指导学生参加全国药物制

剂技术技能竞赛获得二等奖的

第一名、获得 2项省级校内校外

实训基地立项、获得省级优秀教

学团队立项并顺利通过验收。

无



4.3 培养专任教师，双师”素质

教师比例达到 100%

4.3 双师”素质教师比例达到

100%，老师均通过双师认证。
无

4.4 兼职教师的聘任

4.4 聘任4个兼职教师作为该

课程的教学团队成员参与课程

建设和课程教学。

无

4.5 兼职教师参与实践教学

4.5 兼职教师每开课学期进行一

个平行班的《药物制剂生产》课

程教学及实践教学，指导学生技

能竞赛。

无

三、项目预期成果达成情况3

预期成果（分条列举）
现阶段已完成的建设成果

（分条列举）

尚未完成的预期成

果

（分条列举）

1.1 课程定位

1.1 由课程专任教师、企业兼职教师

组成、行业企业专家指导的课程建

设组通过多次研究，已建设并优化

课程定位（详见课程网站）。

与中山百灵生物技术有限公司共建

药品生产技术专业 4 期订单班，精

心打造课程建设及教学，荣获广东

省高等职业教育质量年度报告

（2019）优秀教学案例。

无

1.2 课程设计

1.2 由课程专任教师、企业兼职教师

组成、行业企业专家指导的课程建

设组通过多次研究，已建设并优化

课程设计。（详见课程网站）

无

2.1开发教学内容和学习情境

2.1 已建设、优化并上传重构的教学

内容（包括项目、工作任务、学习

情境、知识内容及要求、技能内容

及目标、教学做一体化授课学时安

排、教学组织过程）和学习情境(教

师工作手册、学生工作手册、学习

任务单、引导文、任务考核单等）。

（详见课程网站）

配套教学内容开发，公开出版 2 版

教材《药物制剂生产》、《药物制

剂技术》。

无

2.2 制定课程标准
2.2 由课程专任教师、企业兼职教师

组成、行业企业专家指导的课程建

3 本表可根据实际情况，自行添加行。



设组通过多次研究，已建设、优化

并上传课程标准。（详见课程网站）。

无

2.3 多媒体课件、教案

2.3 已建设、优化并上传所有课程教

学内容的多媒体课件、教案，并在

智慧职教、职教云和 91 速课平台均

建设了此课程，利用职教云进行完

整的线上课堂教学，以供学生利用

智能移动端进行学习。

（详见课程网站）

无

2.4 7 套试题

2.4 已建设、优化并上传 10 以上套

试题。在智慧职教和职教云课程网

站上建设了试题库，题量大，涵盖

全部课程内容，可随机组合课后测

试、考试测试并在线作业、在线测

试、在线互动、在线评价、在线统

计。

（详见课程网站）

无

2.5 复习思考题及答案分析

2.5 已建设、优化并上传覆盖全部课

程项目内容的复习思考题及答案解

析。并在智慧职教、职教云建立了

系统课前讨论、课中讨论、作业、

课后作业、测试及评价系统。

（详见课程网站）

无

2.6 视频、动画教学资源

2.6 已完成并上传全部课程知识点

的授课录像视频（包括 1 个说课视

频、全部教学内容 34 个授课视频，

并新增加了药品生产岗位操作、药

物制剂技术竞赛等相关微课视频等

拓展资源 41 个）

（详见课程网站）

无

2.7 在学习活动平台中增加

在线测试功能

2.7 于 2018年在91速课平台、2020

年在职教云平台进行课程教学，并

于2022年建设智慧职教资源库标准

化课程及职教云个性化课程，用于

药品和食品专业近3000名学生进行

教学，学生通过移动端实现课前、

课中、课后完整课堂教学，可随机

组合课后测试、考试测试并在线作

业、在线测试、在线互动、在线评

价、在线统计。

（详见课程网站）

无

3.1 授课录像视频

3.1 已上传并优化全部课程的视频、

动画教学资源，并应用药物制剂

（GMP）实训仿真软件全真模拟教



学。（包括 1 个说课视频、全部教

学内容 34 个授课视频，并新增加了

药品生产岗位操作、药物制剂技术

竞赛等相关微课动画教学资源视频

等拓展资源 41 个）。

（详见课程网站）

无

3.2课程网站建成并定期维护

3.2 已完成课程网站建成并定期维

护-将建设的教学资料、授课视频、

题库、测试、习题等全部课程资源

全部上传至课程网站，并根据新药

品管理的要求、药物制剂技术竞赛、

药物制剂生产 1+X 证书等内容的增

加进行定期更新、完善课程资源。

定期对网站进行维护。于 2018 年在

91 速课平台、2020 年在职教云平台

进行课程教学，于 2022 年建设了智

慧职教资源库标准化课程及职教云

个性化课程，学生通过移动端实现

课前、课中、课后完整课堂教学，

在线作业、在线测试、在线互动、

在线评价、在线统计，同时对校外

人员完全开放，完全实现了“开放、

共享”。

（详见课程网站）

无

4.1教师参与国内外进修培训

的材料 2 人次以上

4.1 教师参与国内外进修培训 30 人

次以上。课程负责人、主讲教师、

兼职教师等教师队伍积极参与课程

建设培训、教学活动，提升及强化

了教师的职教能力，在课程建设与

改革方面发挥骨干作用。

无

4.2 教师参与课程建设、教研

教改、实训室建设

4.2 教师参与课程建设、教研教改、

实训室建设并获得诸多成果，发表

教研教改论文 2 篇以上、获得 8 项

省、市级教改课题立项、指导学生

全国药物制剂技术技能获得二等奖

的第一名、获得 2 项省级校内校外

实训基地立项、获得省级优秀教学

团队-生物制药技术专业教学团队

立项并顺利通过验收。

无

4.3 双师”素质教师比例达到

100%

4.3 双师”素质教师比例达到 100%，

老师均通过双师认证，（双师素质

证明文件）。

无

4.4 兼职教师的聘任的材料
4.4 聘任 4 名兼职教师。（聘任

证书）
无



4.5兼职教师参与实践教学的

材料

4.5 兼职教师每开课学期进行一个

平行班的《药物制剂生产》课程教

学及实践教学，指导学生技能竞赛。

（兼职教师教学任务书）

无

（项目主要成果目录，需提供实证或佐证材料，材料另附）

1.《药物制剂生产》课程网站

1.1 http://demo2.ltpower.net/web/ywzjsc/index.html

说明：2015年以来，建设并持续更新完善此课程网站，验收点所有佐证出处

标注“课程网站”均在此课程网站，包括全部的课程资源和拓展资源等。

2.《药物制剂生产》在线开放课程网站：

2.1 《药物制剂生产》课程智慧职教资源库标准化课程网站及账号、密码

https://www.icve.com.cn/portal_new/courseinfo/courseinfo.html?cou

rseid=lq4jahcue7tbrtsrt4xsvg，账号：zshjyp，密码：Wuyi10011001

2.2 《药物制剂生产》课程职教云个性化课程网站

https://zjy2.icve.com.cn/expertCenter/process/edit.html?courseOpe

nId=veqeahsuiotghxyzz70vmg&tokenId=2toqahiuuyzpyobrwmtizg

说明：2022 年建设了智慧职教资源库标准化课程及职教云个性化课程，验收

点所有佐证出处标注“智慧职教资源库标准化课程及职教云个性化课程”均在此

课程网站，包括全部的课程教学课件、教案、教学录像视频、微课、试题库、药

物制剂技能竞赛、药物制剂生产 1+X证书等。用于药品生产技术专业 20 级、食

品药品监督管理 20 级 312 名学生的该门课程的线上课堂教学，学生通过移动端

实现课前、课中、课后完整课堂教学，在线作业、在线测试、在线互动、在线评

价、在线统计，并全方位对社会开放，完全实现了开放共享。

另：2018-2019 年在 91 速课平台建设了《药物剂生产》课程，用于药品生产

技术专业 16 级、17 级两届 317 名学生的该门课程的线上学习，将已有的资源应

用于教学活动，覆盖课前、课中、课后，实现线上线下混合式教学，91 速课平台

课程的建设实现了学习者在线学习在线测试的作用。

2020-2021 年在职教云平台建设了《药物制剂生产》课程，用于药品生产技

术专业 18 级、19 级 337 名学生的在线教学，线上教学覆盖了课前预习、课中授

课、课后测试反馈评价分析，全方位实现了线上线下混合式教学，学生在线学习

在线测试，在线评价。

http://demo2.ltpower.net/web/ywzjsc/index.html
https://www.icve.com.cn/portal_new/courseinfo/courseinfo.html?courseid=lq4jahcue7tbrtsrt4xsvg
https://www.icve.com.cn/portal_new/courseinfo/courseinfo.html?courseid=lq4jahcue7tbrtsrt4xsvg
https://zjy2.icve.com.cn/expertCenter/process/edit.html?courseOpenId=veqeahsuiotghxyzz70vmg&tokenId=2toqahiuuyzpyobrwmtizg
https://zjy2.icve.com.cn/expertCenter/process/edit.html?courseOpenId=veqeahsuiotghxyzz70vmg&tokenId=2toqahiuuyzpyobrwmtizg


3. 项目主要成果目录

表 1 《药物制剂生产》课程设计成果

成果名称 成果情况 佐证出处

课程定位 建设、 优化的课程定位 课程网站

课程设计 建设、 优化的课程设计及思路 课程网站

表 2 《药物制剂生产》课程教学内容及资源建设成果

成果名称 成果情况 佐证出处

课程标准 建设、优化的课程标准

课程网站

智慧职教资

源库标准化

课程及

职教云个性

化课程

教学内容 选取、组织、重构的教学内容

课程网站

智慧职教资

源库标准化

课程及

职教云个性

化课程

授课课件 建设、优化的说课及授课课件，与重构的教学内容匹配

课程网站、

智慧职教资

源库标准化

课程及

职教云个性

化课程

教案 建设、优化的教案，与重构的教学内容匹配

课程网站、

智慧职教资

源库标准化



课程及

职教云个性

化课程

学习情境
制定了详细的学习情境(包括教师工作手册、学生工作手册、

学习任务单、引导文、任务考核单等)均已完善
课程网站

试题库
题库覆盖该课程每个学习情境的知识点，附答案，可以从题库

随机出题组建试卷。

智慧职教资

源库标准化

课程及

职教云个性

化课程

复习思考题

及答案解

析、测试题

组建了课后测试，覆盖该课程每个项目的知识点，附答案；建

设了 10 套测试题，附答案。所有试题和测试题都增加了在线

测试功能，测试完客观题可系统批改，主观题教师在线批阅

智慧职教资

源库标准化

课程及

职教云个性

化课程

表 3 课程录像、网站建设、维护成果

成果名称 成果情况 佐证出处

说课视频 录制并上传 1 个说课视频

课程网站、

智慧职教资

源库标准化

课程及

职教云个性

化课程

教学视频

录制并上传全部授课录像视频：全部教学内容 34 个授课视频，

并新增加了药品生产岗位操作、药物制剂技术竞赛等相关微课

视频拓展资源 41 个

课程网站、

智慧职教资

源库标准化

课程及

职教云个性



化课程

新增课程网

站建设

2018 年在 91 速课平台、2020 年在职教云平台进行课程教学，

并于 2022 年建设智慧职教资源库标准课程开放平台及职教云

智能课程平台，用于药品和食品专业近 3000 名学生进行教学，

学生通过移动端实现课前、课中、课后完整课堂教学，在线作

业、在线测试、在线互动、在线评价、在线统计。并完全实现

对外开放。

91 速课平台

、智慧职教

资源库标准

化课程及

职教云个性

化课程

仿真软件
药物制剂（GMP）实训仿真软件、药物压片技术虚拟仿真系统

V3.0、中药制药情景化系统思维教育系统。

智慧职教资

源库标准化

课程及

职教云个性

化课程

表 4 课程负责人建设成果

成果名称 成果情况 佐证出处

参加培训 2.1 参加提升教学能力、信息化教学能力的国内外培训等 9项

课程负责人

建设成果佐

证材料

教材、教改

论文

2.2.1 吴旖，主编，药物制剂生产（第一版）2015.06（ISBN
978-7-5361-5294-6），广东高等教育出版社；

2.2.2 吴旖，主编，药物制剂技术（第二版）2020.08（ISBN
978-7-5361-6827-5），广东高等教育出版社；

2.2.3 吴旖，何庆祥.基于工作过程的《药物制剂生产》课程

开发的研究与实践[J].科教导刊 2015,24(11):88-89；
2.2.4 吴旖,谢敏,朱银春,等.基于“教学工厂”的药物制剂实训

中心建设研究与实践[J]. 中国校外教育,2020,38(7):5-6；

课程负责人

建设成果佐

证材料

教研课题

2.3.1 2019 年度广东省教育厅教育教学改革研究与实践项

目：基于“教学工厂”的药物制剂实训中心建设研究与实践

（GDJG2019482）立项文件

2.3.2 2014年度中山市教育科研规划项目：基于工作过程的

《药物制剂生产》课程开发的研究与实践（C14095）立项文

件及验收文件

2.3.3 校级教师工作站项目：中山百灵生物技术有限公司教师

工作站立项文件

2.3.4 校级校外实践教学基地项目：中山百灵生物技术有限公

课程负责人

建设成果佐

证材料



司药品生产技术专业大学生校外实践教学基地项目质量工程

协议书

科研课题

2.4.1 广东省普通高校特色创新类项目：镇咳祛痰新药复方百

部新碱口腔速崩片的研制（2018GKTSCX055）；

2.4.2 中山市公益研究项目：新型重组可穿膜 Mn-SOD 与灵

芝多糖双效活性因子的研发与产业化（2019B2054）；

2.4.3 中山市公益研究项目：镇咳祛痰新药复方百部新碱缓释

片的研制(2017B1134)。

课程负责人

建设成果佐

证材料

实训室建设

3.2.5 广东省校内实践教学基地-药品生产技术。

3.2.6 广东省高职教育大学生校外实践基地（中智集团恒生药

业药品生产技术大学生校外实践教学基地）；

课程负责人

建设成果佐

证材料

获奖

2.5.1 2019年度全国食品药品教指委药物制剂技术技能竞赛

二等奖指导教师；

2.5.2 2015年度中山市科技进步奖三等奖—“百部总生物碱

的化学成分研究及其镇咳新药缓释片的研制”。

课程负责人

建设成果佐

证材料

专利

2.6.1 授权发明专利:一种百部总生物碱缓释片的制备方法

(ZL201510334414.2)；
2.6.2 授权发明专利：一种具有镇咳作用的化合物及其制备和

应用(ZL201710409126.8)
2.6.3 授权发明专利:一种具有镇咳作用的药物组合物及其制

备方法和应用(ZL201610357425.7)

课程负责人

建设成果佐

证材料

表 5 课程教学团队建设成果

成果名称 主要相关成果情况 佐证出处

教师培训
3.1 参加提升教学能力、信息化教学能力的国内外培训 28人
次：

教学团队建

设成果佐证

材料

教学团队教

研教改、实

训室建设

3.2.1 广东省高等职业教育质量年度报告（2019）优秀教学案

例；

3.2.2 2019 年度广东省教育厅教育教学改革研究与实践项目：

基于信息技术的高职《GMP 实务》课程改革的研究与实践

（GDJG2019476）立项文件；

3.2.3 2016 年广东省高职院校骨干教师省级培训：药物制剂技

术立项文件；

3.2.4 2018 年广东省职业院校信息化教学大赛一等奖证书；

3.2.5 广东省校内实践教学基地-药品生产技术。

3.2.6 广东省高职教育大学生校外实践基地（中智集团恒生药

业药品生产技术大学生校外实践教学基地）。

教学团队建

设成果佐证

材料



专任教师

“双师”

素质

3.3.1 专任教师双师素质证明；

3.3.2 广东省优秀教学团队：生物制药技术专业教学团队验收

文件（粤教职函[2020]24 号）；

教学团队建

设成果佐证

材料

聘任兼职

教师
3.4 兼职教师聘任证书

教学团队建

设成果佐证

材料

教研教改 3.5 兼职教师教学任务书

教学团队建

设成果佐证

材料



四、项目建设水平

（包括：项目建设质量、成果应用情况、在全省的示范点和推广情况等）

项目建设质量：课程教学团队自 2015 年开始建设，从课程设计、课程教学

内容选取与重构及教学资源建设、课程授课录像及课程网站的建设、课程团队培

养建设等四个方面进行建设，超额完成建设任务的要求和质量，根据教学过程的

实际并随职业岗位的需求及知识的更新不断补充和完善教学内容和教学过程，实

现课程的开放性、共享性、灵活性和整体性，较好地培养学生的职业能力，将技

能知识与企业岗位实际需求相结合，培养学生发现问题、解决问题的能力。各类

教学资源建设完善，所有资料全部上网，能满足课程教学、在线自学和技能培训

等要求。建成了质量优良、具有鲜明高职高专特色、课程教学特色，具示范作用

的精品资源共享课程。（见图 1）

图示 1：课程网站建设界面

按要求完成了课程全部授课录像工作，课程网站建成并进行了定期维护。在

优化课程网站建设的基础上，于 2018 年在 91 速课平台、2020 年在职教云平台



进行课程教学，并于 2022 年建设智慧职教资源库标准课程开放平台及职教云智

能课程平台，用于药品和食品专业近 3000 名学生进行教学，学生通过移动端实

现课前、课中、课后完整课堂教学，在线作业、在线测试、在线互动、在线评价、

在线统计，实现线上线下混合式教学模式改革，促进了教学方法和手段的进步。

同时，该课程还对校外人员开放，自建设以来，该课程访问量达到 60 万人次。

全方位实现了课程建设的“能学、辅教”的功能，完全实现了开放共享。

2022 年建设了智慧职教资源库标准化课程及职教云个性化课程，课程教学

内容丰富，课程学习资源全面且完整，学习形式丰富多彩，完全实现在线开放，

包括全部的课程教学课件上、教案、教学录像视频、微课、试题库等。用于药品

生产技术专业 20 级、食品药品监督管理 20 级 312 名学生的该门课程的线上课堂

教学，学生通过移动端实现课前、课中、课后完整课堂教学，在线作业、在线测

试、在线互动、在线评价、在线统计，并全方位对社会开放，完全实现了开放共

享。（见图 2）

图示 2：2022 年智慧职教资源库标准化课程开放平台建设及学习者学习统计

分析示例







图示 3：2022 年职教云个性化课程平台建设及学习者学习统计分析示例



2018-2019 年在 91 速课平台建设了《药物剂生产》课程，用于药品生产技

术专业 16 级、17 级两届 317 名学生的该门课程的线上学习，将已有的资源应用

于教学活动，覆盖课前、课中、课后，实现线上线下混合式教学，91 速课平台

课程的建设实现了学习者在线学习在线测试的作用。（见图 4）



图示 4：2018-2019 年 91 速课课程建设及学习者学习统计分析示例



2020-2021 年在职教云平台建设了《药物制剂生产》课程，用于药品生产技

术专业 18 级、19 级 337 名学生的在线教学，线上教学覆盖了课前预习、课中授

课、课后测试反馈评价分析，全方位实现了线上线下混合式教学，学生在线学习

在线测试，学习测试后在线评价。全方位实现了线上线下混合式教学，学生在线

学习在线测试，学习测试后在线评价系统完善，数据统计分析系统也非常清晰。

（见图 5）

图示 5：2020-2021 年职教云课程建设及学习者学习统计分析示例



充分利用已建设课程资源及课程网站资源，以线下教学为主，组合智慧职教

标准课程、职教云个性化课程、91 速课等课程移动端进行线上教学，实现线上

线下混合式教学课程新模式。课程建设全方位实现了课程建设的“能学、辅教”

的功能。自 2015 年建设以来，60 万人次使用了该课程，课程浏览量、点击量每

年上 5万计，完全实现了开放共享。

课程成果在本专业的应用推广情况：《药物制剂生产》课程作为我校药品生

产技术专业的专业核心课，项目建设的课程资源已应用于本专业多届学生，将理

论教学内容和实验教学内容进行整合重构，结合真实的工作情景，以工作过程为

指导、以典型药物剂型为主线设计多个项目，构建理论实践一体化的课程内容体

系。以体现职业岗位能力、基于工作过程构建的学习情境设计为载体，将理论和

实践融合在一起，为学生创设做中学、学中做的新型学习环境，将理论实践一体

化应用在整个教学过程中。课程的教学方法和手段改革也根据课程建设积极改

革，极大提升了教学效果。



课程成果在其他专业的应用推广情况：同时《药物制剂生产》课程也是药品

经营与管理、食品药品监管、食品安全生产等专业的必修课，《药物制剂生产》

课程建设完成后，已运用到药品经营与管理、食品药品监管、食品安全生产等专

业的线上教学，教学资源共享，对学生的该课程成绩提升有较好作用。学生在网

上学习兴趣浓厚，授课视频、课件等利用率高，学生在线测试方便，更利于学生

反复巩固知识和技能，对于促进教学质量的提升有非常重要的意义。

课程成果在外校的示范、应用推广情况：建设的教学资源、课程网站资源、

编写的公开出版的教材、习题测试库资源等无保留地分享给本校的教师及福建卫

生职业技术学院、岭南职业技术学院、广州卫生职业技术学院、广东食品药品学

校、清远职业技术学院等外校的教师及学生使用，编写的实训指导书、主编的配

套教材向外推广、共享，受到好评。为本校及推广学校相关课程教学提供良好的

共享教学资源，为其他课程的建设起示范和指导作用。

结合药学专业核心课程体系建设成果，成功举办广东省高职高专药物制剂技

术骨干教师师资培训班，带动兄弟院校药品生产技术专业教师队伍整体素质的提

高，为职业教育科学发展提供强有力的师资保障。

2016 年《药物制剂技术》课程获得省级职业院校教师素质提高计划培训项

目，广东省教育厅委托中山火炬职业技术学院于 2016 年 8 月 17 至 26 日举办高

职高专药物制剂技术省内培训班，吴旖作为负责人承接了此次培训，培训内容以

《药物制剂生产》课程教学为体系，以企业制药工程师（见习）的身份，在学院

药物制剂实训中心、国家级健康产业基地中的制药企业生产实践进行培训，累计

培训来自省内的十几所高职院校教师 30 多人，通过为期 10 天的培训，培训效果

非常好，受到了非常高的认可和赞许，充分发挥了该课程教学资源的优势，起到

了良好的示范效应。

2020 年 1 月至 8 月，吴旖深入广东三才医药集团、中山百灵生物技术有公

司进行企业学习实践锻炼，在企业锻炼期间，和生产部、质量部、车间的资深老

师对《药物制剂生产》这门课的教学改革结合企业实践进行探讨，共同进行公开



出版教材的修订工作、广东省精品资源共享课程的课程建设。参与修订了 2个药

品生产工艺操作规程、17 个岗位操作规程。作为主讲人为公司进行了关于《新

药品管理法》解读培训、关于 GMP 规范操作规程培训。

把成果推广应用到其他专业、其他院校、药品生产企业等，起到了良好的示

范效应，实现了资源共享、开放化、社会化。










